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كاراتيه                                    تايكواندو







· المرفقات المطلوبة :
1- صورة جواز السفر ( شاملة الاقامة سارية المفعول للمقيمين ).
2- صورة من السيرة الذاتية للمدرب .
3- صورة من شهادة الحزام وشهادات الخبرة .
4- عدد (2 ) صورة فوتوغرافية .
5- صورة من شهادة الميلاد (لغير حاملي أوراق ثبوتيه).
اتحاد الإمارات العربية المتحدة


للتايكواندو والكاراتيه


طلب اصدار بطاقة (مدرب )








صورة


شخصية 








اسم المدرب : ..........................................................             	     اسم النادي / المركز : ......................................


تاريخ الميلاد : ...................................................................              الجنسيــــــــــــــة : ...........................................


درجة الحزام : ....................................................................             رقم القيد السابق : ...................................................





هاتف النادي / المركز : .................................. الفاكس: ...................         الهاتف المتحرك : .............................................














خاص بالنادي





السيد / أمين السر العام لاتحاد الإمارات للتايكواندو والكاراتيه ...................................................... المحترم 





نقر بأن البيانات الواردة أعلاه صحيحة ونرجو إصدار بطاقة للمدرب المذكور أعلاه بكشوف الموسم الحالي ، علما بأنه يقوم بتدريب فريق النادي 


التاريخ :       /         /  


ختم النادي                                                         أمين السر العام/المدير التنفيذي











اللجنة الفنية 





أمين السر العام











موسم ............../.....................











خاص بالإتحاد





تم إعتماد إصدار بطاقة للمدرب المذكور أعلاه عن موسم .........../..............لدى الاتحاد برقم ........................ بتاريخ ...........................


بعد سداد الرسوم بإيصال رقم / ............................ تاريخ الإيصال .....................................


* ملاحظات اللجنة : .............................................................................................................


.......................................................................................................................................











